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Tajékoztato feln6ttképzési szolgaltatasokrol

Tisztelt Jelentkezd!

A felnGttképzésrél sz6l6 jogszabalyok lehetévé teszik a képzésre jelentkezSk és a résztvevSk szamara, hogy felnétt képzési
szolgaltatasokat vegyenek igénybe. A felnGtt képzési szolgaltatasokat a felnGttképzésrél sz616 torvény a kovetkezSképpen
hatarozza meg:
A felnéttképzéshez kapcsolddo szolgdltatds: olyan szolgdltatds, amely a képzések egyénre szabott kialakitdsdnak elGsegitésére,
a képzés hatékonysdgdnak javitdsdra vagy a munkavdllalds elGsegitésére iranyul.

A HAT Alapitvany a képzésre jelentkez6k szamara a kdvetkez6 két szolgaltatast biztosit dijmentesen:

El6zetes tudasszint felmérés Képzési sziikségletek felmérése és képzési tandcsadas

Minden szolgaltatasroél részletes tajékoztatast olvashat az alabbiakban. Amennyiben felkeltették érdeklédését szolgaltatasaink,
jelezze ligyfélszolgalatunkon, a szolgdltatasokat személyes konzultacio keretében veheti igénybe.

El6zetes tudasszint felmérés

Az el6zetesen megszerzett tudas felmérése a képzéseink irdnt érdekl6dg, jelentkez6 potencidlis résztvevéknek biztosit
szolgaltatast dijmentesen. A célja annak felmérése, hogy képzési kinalatunkban szerepl6 programjaink tekintetében az
elsajatithatdé kompetens kompetencidk koziil melyekkel rendelkezik elzetes tanulmanyai, munkavégzése soran megszerzett
tapasztalatai alapjan.

A szolgdltatdas megvaldsitasanak tevékenységei, folyamata: képzési programjaink esetében a megfogalmazott kovetelményekbdl
kiindulva végezziik el az elGzetesen megszerzett tudas felmérését. Ehhez egyes képzési programok esetében az értékeléshez
hasznalt mér6 eszkdzoket, mddszereket alkalmazzuk. Vizsgaljuk, hogy milyen hasonlé képzésekben vett részt az igénybe vevd,
milyen vizsgakat tett, illetve szerezhetett-e szakmai el élete soran olyan ismereteket, munkatapasztalatokat, amelyek a képzési
program soran elsajatithatd ismeretek kérébe tartoznak.

Programjaink D képzési korbe tartoznak. Ezek nagyrésze tréning jellegi, kis csoportos képzésre alapoz, ezek esetében a képzési
id6 csokkentésére nincs mod. Az egyes feladatok meghatdrozasanal azonban kiilonféle mddszerek alkalmazasaval figyelembe
tudjuk venni az el6zetesen megszerzett tudast.

Képzési sziikségletek felmérése és képzési tanacsadas

A sziikséglet felmérés és képzési tandcsadas az érdekl6d6 potencialis résztvevék szamara biztositott dijmentes szolgdltatas.

A szolgdltatas célja annak felmérése, hogy az érdekl6dé céljai, igényei taldlkoznak-e az altalunk biztositott képzések altal nyujtott
kompetenciafejlesztéssel. Tanacsadasi tevékenység keretében segitjlik a személyes dontés meghozdasa at, ennek elsédleges
eleme a teljeskori tajékoztatas képzéseinkrdl. A szolgaltatds keretében ligyfélszolgalati munkatarsaink sziikségletfelmérés,
személyes konzultacio alapjan segitik Ggyfeleinket.

A képzési tanacsadas keretében szervezetiink szolgaltatasait ismerheti meg, tajékozddhat a képzés varhaté hasznalatrdl,
kompetencia fejleszt6 hatasairdl, és értékelni tudja, sajat fejlédése szempontjabdl mennyire relevansak azok.

A konzultdciod soran tajékozédunk az érdekldé igényeirdl, céljairdl, és lehet6séget kap a kivalasztott képzési program hoz
illeszkedé elGzetes tudasszint felmérés elvégzésére.

https://www.ittvagyok.org/kepzes.html#content4-9z
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